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OŚWIADCZENIE ZARZĄDU 

 
Zarząd Skarbiec Towarzystwa Funduszy Inwestycyjnych S.A. przedstawia połączone sprawozdanie finansowe SKARBIEC - 
GLOBAL FUNDS SPECJALISTYCZNEGO FUNDUSZU INWESTYCYJNEGO OTWARTEGO, na które składa się: 

1. Wprowadzenie do sprawozdania finansowego. 

2. Zestawienie lokat według stanu na dzień 30 czerwca 2022 roku o łącznej wartości 32 773 tys. zł. 

3. Bilans sporządzony na dzień 30 czerwca 2022 roku wykazujący aktywa netto w wysokości 34 793 tys. zł. 

4. Rachunek wyniku z operacji za okres od dnia 1 stycznia 2022 roku do dnia 30 czerwca 2022 roku wykazujący ujemny 

wynik z operacji w kwocie 7 185 tys. zł. 

5. Zestawienie zmian w aktywach netto za okres od dnia 1 stycznia 2022 roku do dnia 30 czerwca 2022 roku wykazujące 

zmniejszenie wartości aktywów netto Subfunduszu w wysokości 21 904 tys. zł. 

 
 
 
 
Podpisy osób reprezentujących Fundusz: 
 
 
 
 
 
 
                   Piotr Szulec               Krzysztof Fabrykiewicz        Radosław Cholewiński 
Prezes Zarządu Skarbiec TFI S.A.                  Członek Zarządu Skarbiec TFI S.A                 Członek Zarządu Skarbiec TFI S.A. 

 
 
 

 
 
Podpis osoby odpowiedzialnej za prowadzenie ksiąg rachunkowych: 
 
 
 
 
 
 
Marcin Ostrowski 
Dyrektor Departamentu Administracji i Wyceny Aktywów 
ProService Finteco Sp. z o.o. 
 
 
 
Podpis osoby sporządzającej sprawozdanie: 
 
 
 
 
 
 
Katarzyna Kosior 
Dyrektor Departamentu Sprawozdawczości i Kontroli Wewnętrznej 
ProService Finteco Sp. z o.o. 

Data: 26 sierpnia 2022 roku 
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I. WPROWADZENIE DO POŁĄCZONEGO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO FUNDUSZU 

 

1. Informacje o Funduszu 

Fundusz Skarbiec – Global Funds Specjalistyczny Fundusz Inwestycyjny Otwarty (do dnia 1 grudnia 2017 roku Skarbiec - 
JPMorgan Asset Management Funds Polska Specjalistyczny Fundusz Inwestycyjny Otwarty) (dalej jako „Fundusz”) został 
zarejestrowany w dniu 26 listopada 2013 roku w rejestrze funduszy inwestycyjnych pod numerem RFi 924. Fundusz jest 
specjalistycznym funduszem inwestycyjnym otwartym z wydzielonymi subfunduszami, w rozumieniu Ustawy z dnia 27 maja 
2004 r. o funduszach inwestycyjnych i zarządzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi  (tekst jedn.: Dz.U. z 2021 r., 
poz. 605.) (dalej jako „Ustawa”), w ramach którego na dzień 31 grudnia 2021 roku wydzielono następujące Subfundusze: 
1. Subfundusz Skarbiec - Emerging Markets Opportunities (do dnia 30 listopada 2017 roku Subfundusz JPMorgan – 

Emerging Markets Opportunities Fund Polska), 
2. Subfundusz Skarbiec - Global High Yield Bond (do dnia 30 listopada 2017 roku Subfundusz JPMorgan – Global High Yield 

Bond Fund Polska), 
 

Subfundusze i Fundusz zostały utworzone na czas nieokreślony.  

2. Opis celu inwestycyjnego, specjalizacji i stosowanych ograniczeń inwestycyjnych Funduszu 

Cel inwestycyjny Funduszu 
1. Celem Funduszu jest długotrwały wzrost wartości aktywów Subfunduszy w wyniku wzrostu wartości lokat. 
2. Cele inwestycyjne poszczególnych Subfunduszy zostały opisane we wprowadzeniach do jednostkowych sprawozdań 

finansowych Subfunduszy. 
3. Fundusz i Subfundusze nie gwarantują osiągnięcia celu inwestycyjnego. 

Specjalizacja Funduszu 

Specjalizacja każdego z Subfunduszy została opisana we wprowadzeniach do jednostkowych sprawozdań finansowych 
każdego z Subfunduszy. 

Ograniczenia inwestycyjne 

1. Ograniczenia inwestycyjne Subfunduszy zostały opisane w wprowadzeniach do jednostkowych sprawozdań 
finansowych każdego z Subfunduszy. 

2.       Fundusz i Subfundusze obowiązują ograniczenia zawarte w Ustawie. 

3.  Firma, siedziba i adres towarzystwa będącego organem Funduszu 

Fundusz jest zarządzany przez Skarbiec Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. z siedzibą w Warszawie, przy al. Armii 
Ludowej 26 (wpisane do Rejestru Przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla m. st. Warszawy XII Wydział 
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 60640), zwane dalej „Towarzystwem”. 

Podmiot prowadzący księgi 

Podmiotem, któremu zostało powierzone prowadzenie ksiąg rachunkowych Subfunduszu jest ProService Finteco Sp. z o.o. z 
siedzibą w Warszawie, przy ul. Konstruktorskiej 12A. 

4.  Okres sprawozdawczy i dzień bilansowy 

1. Połączone sprawozdanie finansowe zostało sporządzone na dzień 30 czerwca 2022 roku, za okres od dnia 1 stycznia 
2022 roku do dnia 30 czerwca 2022 roku. Dane porównawcze obejmują dane za poprzedni rok obrotowy tzn. za okres 
od 1 stycznia 2021 roku do dnia 31 grudnia 2021 oraz dane za okres od 01 stycznia 2021 do 30 czerwca 2021. 

2. Ze względu na charakter i istotność pozycji informacje zawarte w połączonym sprawozdaniu finansowym wykazane 

zostały, o ile nie zaznaczono inaczej, w pełnych tysiącach złotych. 

5. Kontynuowanie działalności przez Fundusz oraz okoliczności wskazujące na zagrożeni kontynuowania 
działalności 

Sprawozdanie finansowe zostało sporządzone przy założeniu kontynuowania działalności Funduszu i Subfunduszy w dającej 
się przewidzieć przyszłości, tj. przez okres nie krótszy niż 12 miesięcy od dnia bilansowego.  
Zgodnie z art. 8 ust. 2 pkt.1 Statutu Skarbiec – Global Funds Polska Specjalistyczny Fundusz Inwestycyjny Otwarty, Subfundusz 
może ulec rozwiązaniu, jeżeli Wartość Aktywów Netto Subfunduszu spadnie poniżej 10 mln zł.  
Sprawozdanie to nie zawiera korekt dotyczących odmiennych zasad wyceny oraz klasyfikacji aktywów i pasywów, które 
mogłyby okazać się konieczne, gdyby sprawozdanie zostało sporządzone przy braku założenia kontynuacji działalności przez 
Fundusz i Subfundusze. 
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6. Podmiot, który przeprowadził przegląd sprawozdania finansowego Subfunduszu 

Sprawozdanie finansowe zostało poddane przeglądowi przez biegłego rewidenta działającego w imieniu firmy audytorskiej 
Grant Thornton Polska sp. z o. o. sp. k. z siedzibą w Poznaniu, ul. Abpa Antoniego Baraniaka 88E, 61-131 Poznań. 

7. Wskazanie kategorii jednostek uczestnictwa i cech je różnicujących 

Każdy z subfunduszy ma jedną kategorię jednostek uczestnictwa: 

a) W ramach zapisów na Jednostki Uczestnictwa, cena Jednostki Uczestnictwa będzie ceną stałą, jednolitą dla 
wszystkich Jednostek Uczestnictwa objętych zapisami i będzie wynosić 100 złotych.  

b) Wysokość opłaty manipulacyjnej za zamianę Jednostek Uczestnictwa jest ustalana w oparciu o stawkę opłaty 
manipulacyjnej za zamianę Jednostek Uczestnictwa i podstawę jej naliczania. Podstawą naliczania opłaty 
manipulacyjnej za zamianę Jednostek Uczestnictwa dla danego zlecenia zamiany jest:  

1) wartość (na dzień realizacji danego zlecenia zamiany) Jednostek Uczestnictwa Subfunduszu źródłowego podlegających 
zamianie, lub  
2) wartość (na dzień realizacji danego zlecenia zamiany) części lub wszystkich Jednostek Uczestnictwa posiadanych przez 
Uczestnika w Subfunduszu źródłowym, lub  
3) wartość (na dzień realizacji danego zlecenia zamiany) części lub wszystkich Jednostek Uczestnictwa posiadanych przez 
Uczestnika w Subfunduszu docelowym, lub  
4) wartość (na dzień realizacji danego zlecenia zamiany) części lub wszystkich Jednostek Uczestnictwa posiadanych przez 
Uczestnika w Funduszu. 
 

8. Inne informacje, które mogłyby w istotny sposób wpłynąć na ocenę sytuacji majątkowej, finansowej, wyniku z 
operacji Subfunduszu i ich zmian. 

a) Ujawnienie COVID-19 
 

W pierwszym półroczu 2022 roku wpływ pandemii Covid-19 na gospodarkę i rynki finansowe był znacznie mniejszy niż w 
dwóch poprzednich latach. Największe zakłócenia związane były z prowadzoną w Chinach polityką „Zero Covid” i 
zarządzanymi w ich ramach bardzo rygorystycznymi restrykcjami. Szczególnie negatywny wpływ na łańcuchy dostaw 
miały zamknięcia w Szanghaju i wynikające z nich przestoje w portach morskich. Jednak wraz ze spadająca liczbą 
zachorowań, coraz niższą śmiertelnością oraz nowymi środkami farmaceutycznymi pandemia przestała być istotnym 
czynnikiem wpływającym na rynki. W Polsce stan epidemii został zastąpiony stanem zagrożenia epidemicznego w 22 maja 
br. 
Przez pierwszych sześć miesięcy bieżącego roku  Skarbiec TFI S.A funkcjonował w modelu pracy hybrydowej. Towarzystwo 
posiada odpowiednią infrastrukturę do tych wspomnianego modelu działania. Jakość kluczowych procesów operacyjnych 
nie uległa pogorszenia. Stwierdzone przypadki COVID-19 u pracowników miały ograniczony charakter z uwagi na pracę 
zdalną lub hybrydową i zachowywanie zasad bezpieczeństwa sanitarnego. Dzięki podjętym działaniom stan epidemii oraz 
nieliczne przypadki COVID-19 stwierdzone wśród pracowników Towarzystwa nie wpłynęły na jakość zarządzania 
funduszami inwestycyjnymi w Skarbiec TFI S.A w pierwszym półroczu 2022 roku. 
 

b) Wpływ wojny rosyjsko- ukraińskiej 
 

Fundusze zarządzane przez Skarbiec Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. nie mają znaczącej ekspozycji na spółki 

ukraińskie lub na spółki, w których rynek ukraiński odgrywa rolę dominującą. Skarbiec TFI S.A nie zatrudnia pracowników 

z Ukrainy, którzy z racji dalszego rozwoju sytuacji nie mogliby wykonywać swych obowiązków (pobór do wojska, brak 

łączności przy pracy zdalnej), a w przypadku, gdyby tacy pracownicy pojawili się w strukturze spółki lub zaistniały 

okoliczności, w których pracownicy ci wymagaliby wsparcia, Towarzystwo jest na to odpowiednio przygotowane. 

Oddziaływanie wojny rosyjsko-ukraińskiej na Towarzystwo i zarządzanych funduszy należy rozpatrywać na gruncie 

makroekonomii i geopolityki. Kontynuacja agresji Rosji na Ukrainę, przy coraz większym wsparciu pomocowym, ale 

również zbrojeniowym dla Ukrainy ze strony krajów Unii Europejskiej czy USA może negatywnie oddziaływać zarówno na 

światowe łańcuchy dostaw jak i powodować podwyższoną zmienność na rynkach finansowych. Ceny aktywów i surowców 

mogą podlegać znacznym wahaniom w zależności od dalszego rozwoju sytuacji i możliwych do realizacji scenariuszy. W 

odniesieniu do polskiego rynku kapitałowego możliwy jest dalszy odpływ kapitału zwłaszcza zagranicznego (następne 

uderzenia na miasta ukraińskie, kolejne uderzenia rosyjskich dywizji, realne groźby użycia taktycznej broni jądrowej). 

W scenariuszu eskalacji konfliktu ceny akcji mogą ulec dalszym spadkom, z wyjątkiem akcji firm realizujących dostawy dla 

wojska, w tym producentów broni. Ceny ropy naftowej i gazu ziemnego oraz innych nośników energii mogą natomiast 

dalej rosnąć. Podobnie może być z wieloma innymi cenami towarów, ponieważ zarówno Rosja, jak i Ukraina są istotnymi 

eksporterami surowców, żywności oraz metali i gazów technicznych. Wspomniany wzrost cen nośników energii i 

surowców może oddziaływać proinflacyjne. Z drugiej strony, wojna na terytorium Ukrainy może też negatywnie 

oddziaływać na nastroje konsumenckie i osłabiać popyt na niektóre wyroby i usługi. Bezpieczne waluty, takie jak dolar 

amerykański czy frank szwajcarski, mogą się umacniać, a cena złota może dalej rosnąć. Eskalacja czy kontynuacja konfliktu 
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rosyjsko-ukraińskiego może także prowadzić do dalszej deprecjacji złotego w stosunku do innych walut: USD, EUR, CHF. 

Fundusze zarządzane przez Towarzystwo mogą być w związku z tym zmuszone do utrzymywania wyższego poziomu 

depozytów zabezpieczających od transakcji pochodnych na rynkach walutowych (hedging). 

Z wojną rosyjsko-ukraińską związany jest wzrost ryzyka w obszarze bezpieczeństwa cyfrowego. Podobnie jak w przypadku 

innych państw NATO, także w odniesieniu do Polski prawdopodobne są ataki rosyjskich służb specjalnych na systemy 

transakcyjne i ewidencyjno-rozliczeniowe GPW w Warszawie, Krajowego Depozytu Papierów Wartościowych oraz 

systemy rozliczeniowe działające w bankach w Polsce i zagranicą. Z tego powodu w Towarzystwie nadal baczną uwagę 

przywiązujemy do bezpieczeństwa cyfrowego. W wyniku ww. wojny wzrastają też wymagania wobec Towarzystwa 

związane z przestrzeganiem nowych wymogów związanych z praniem brudnych pieniędzy (nowe listy sankcyjne wobec 

osób powiązanych z administracją rosyjską i rosyjskimi oligarchami oraz separatystycznymi regionami Ługańska i 

Doniecka). 
 

c) Wpływ wzrostu inflacji i stóp procentowych  
 

Dynamiczny wzrost stóp procentowych na świecie będący reakcją banków centralnych na równie wysoki wzrost 

wskaźników inflacji, a także wzrost rentowności obligacji skarbowych może negatywnie oddziaływać na realizowane stopy 

zwrotu na rynku długu skarbowego i zainteresowanie inwestorów oszczędzaniem za pośrednictwem funduszy 

obligacyjnych. Uporczywość wysokiej inflacji zmusza najważniejsze banki centralne czyli amerykański Fed i Europejski 

Bank Centralny do przyspieszenia tempa dotychczasowego zaostrzania polityki pieniężnej, co powoduje obawy w zakresie 

wystąpienia w głównych gospodarkach światowych zjawiska stagflacji czy nawet recesji. Tak jednoznaczne wskazanie 

priorytetu przez władze monetarne i wzrost ryzyka recesji bardzo negatywnie wpływają na sentyment inwestorów 

zarówno na rynku długu, jak i akcji. Wskutek podwyższonej zmienności na rynkach finansowych i na rynkach surowców 

jak również ww. działań banków centralnych w funduszach zarządzanych przez Towarzystwo można spodziewać się 

wzrostu ilości zleceń odkupu jednostek uczestnictwa lub ich konwersji. Wzrost ilości różnorodnych operacji może być dla 

Towarzystwa wyzwaniem operacyjnym, na które Towarzystwo jest przygotowane. W przypadku funduszy 

koncentrujących swoje inwestycje na rynkach zagranicznych nie przewidujemy trudności płynnościowych. W przypadku 

funduszy aktywnych na rynku akcji GPW w Warszawie ryzyko płynnościowe jest wyższe, przy czym obecnie nie występuje 

bezpośrednie zagrożenie dla płynności funduszy i realizacji zleceń odkupienia. 
 

Zgodnie z obowiązkiem informacyjnym wynikającym z art. 219 ust. 1a Ustawy na dzień 31 grudnia 2021 roku: 

Informacja o wynagrodzeniach 
 

Zgodnie z art. 219 ust. 1a Ustawy na dzień 30 czerwca 2022 roku, przekazuje następujące dane:     

·         liczba pracowników Towarzystwa na dzień 30 czerwca 2022 roku:  
71 

·         wynagrodzenie stałe wypłacone pracownikom w okresie sprawozdawczym: 
6 206 898,51 

·         wynagrodzenie zmienne wypłacone pracownikom w okresie sprawozdawczym: 
1 324 681,98 

·         wynagrodzenie stałe wypłacone pracownikom, których mowa w art. 47a ust. 1, w okresie 
sprawozdawczym: 

3 130 646,06 

·         wynagrodzenie zmienne, o którym mowa w art. 47a ust. 1, wypłacone pracownikom w okresie 
sprawozdawczym: 

0,00 

·       wynagrodzenie zmienne, o którym mowa w art. 47a ust. 1, wypłacone byłym pracownikom 
w okresie sprawozdawczym: 

0,00 

 
 
Opis obliczania zmiennych składników wynagrodzeń 
 
Wynagrodzenie zmienne dla osób niepodlegających Polityce Wynagrodzeń ma charakter uznaniowy.  Wynagrodzenie 
zmienne zależne jest od decyzji Zarządu Towarzystwa. 
Wynagrodzenie zmienne dla Osób Podlegających Polityce Wynagrodzeń finansowane jest ze środków Funduszu 
Motywacyjnego tworzonego w Towarzystwie w ramach budżetu na dany rok obrotowy, dla osób, które przepracowały w 
Towarzystwie co najmniej 6 miesięcy w danym roku, odpowiednio z: 

a) Subfunduszu Nagrodowego - w przypadku Osób Pełniących Funkcje Kontrolne oraz Osób Podlegających Polityce 
Wynagrodzeń, które podjęły zatrudnienie/ współpracę w Towarzystwie w trakcie roku obrotowego i nie 
przepracowały w danym roku obrotowym pełnego roku, ale przepracowały w nim co najmniej 6 miesięcy; 
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b) Subfunduszu Premiowego — w przypadku pozostałych Osób Podlegających Polityce Wynagrodzeń innych niż 
wskazanych w lit. a) powyżej. 

Nabycie przez Osobę Podlegającą Polityce Wynagrodzeń praw do wypłaty Wynagrodzenia Zmiennego, w tym w ramach 
poszczególnych rat (części, odroczenia), następuje po dokonaniu każdorazowo przez Towarzystwo oceny pracy tej osoby, z 
uwzględnieniem wszelkich Incydentów jej dotyczących oraz efektów pracy jednostki organizacyjnej, w której dana osoba była 
zatrudniona. W szczególności Osoby Podlegające Polityce Wynagrodzeń uzyskują prawo do odpowiedniej części 
Wynagrodzenia Zmiennego (tzw. podstawowej lub odroczonej) stanowiącej określony udział w Funduszu Motywacyjnym, po 
spełnieniu następujących przesłanek: 

a) zatwierdzeniu przez Radę Nadzorczą parametrów dot. Funduszu Motywacyjnego oraz ustaleniu Okresów 
Odroczenia obowiązujących w danym Programie Motywacyjnym (§ 5 ust. 1); 

b) zatwierdzeniu przez Radę Nadzorczą budżetu oraz celów finansowych Towarzystwa na dany rok obrotowy (§6 ust. 
1 i § 6 ust. 2); 

c) zatwierdzeniu celów indywidualnych przez Zarząd, a w odniesieniu do członków Zarządu - przez Radę Nadzorczą 
wraz z % udziałem poszczególnych osób w Funduszu Motywacyjnym (§ 6 ust. 3); 

d) wykonaniu zatwierdzonych przez Radę Nadzorczą celów finansowych Towarzystwa, co zostało ujawnione w 
zatwierdzonym przez Walne Zgromadzenie sprawozdaniu finansowym za rok obrotowy podlegający ocenie (§ 5 ust. 
4); 

e) dokonaniu pozytywnej oceny wykonania celów indywidualnych danej osoby przez Zarząd (ocena dokonywana przez 
bezpośredniego przełożonego, zatwierdzana przez Zarząd) lub Radę Nadzorczą - w odniesieniu do członków Zarządu 
(ocena dokonywana w oparciu o przedstawione przez Zarząd sprawozdanie z realizacji celów indywidualnych 
członków Zarządu, zatwierdzana przez Radę Nadzorczą) wyznaczonych na rok obrotowy podlegający ocenie (§ 6 
ust. 10 i § 6 ust. 11); 

f) niezaistnieniu przesłanek negatywnych wobec Osoby Podlegającej Polityce Wynagrodzeń (Incydenty wpływające 
na utratę lub ograniczenie prawa do Wynagrodzenia Zmiennego); 

g) podjęciu wobec danej osoby pozytywnej uchwały przez Radę Nadzorczą w sytuacji, o której mowa w § 3 ust. 3 
niniejszej Polityki (gdy suma Wynagrodzenia Zmiennego oraz innych korzyści uzyskiwanych od Towarzystwa ma 
przekroczyć 12 miesięczne średnioroczne Wynagrodzenie Stałe); 

h) podjęciu przez Radę Nadzorczą uchwały, że przyznanie lub wypłata Wynagrodzeń Zmiennych w danym roku: (i) nie 
ograniczy zdolności Towarzystwa do zwiększania jego kapitałów własnych, (ii) nie wpłynie na ich stabilność, (iii) nie 
zagrozi ciągłości lub stabilności prowadzenia przez Towarzystwo działalności (§ 6 ust. 30); 

i) podjęciu warunkowej uchwały przez Zarząd / Radę Nadzorczą (w odniesieniu do członków Zarządu) o spełnieniu się 
wszystkich przesłanek pozytywnych niezbędnych do wypłaty danej części Wynagrodzenia Zmiennego i 
niezaistnieniu przesłanek negatywnych (§ 5 ust. 4, § 5 ust. 6 w zw. z § 6 ust. 13); 

j) zatwierdzeniu przez Walne Zgromadzenie sprawozdania finansowego wykazującego zysk netto za dany rok (§ 5 ust. 
4). 

Wynagrodzenia Zmienne wypłacane są Osobom Podlegającym Polityce Wynagrodzeń stosownie do ich udziału w Funduszu 
Motywacyjnym zgodnie z algorytmem wskazanym w odrębnej uchwale Rady Nadzorczej odnośnie parametrów Funduszu 
Motywacyjnego (wielkość, funkcjonowanie, partycypacja w Funduszu Motywacyjnym określonych osób) oraz ustalenia 
Okresów Odroczenia obowiązujących w danym Programie Motywacyjnym. 
 
Wynik przeglądów realizacji polityki wynagrodzeń oraz stwierdzone nieprawidłowości 
 
W okresie od 01.01.2022 do 30.06.2022 nie dokonano przeglądu realizacji polityki wynagrodzeń. 
 
Przegląd realizacji Polityki wynagrodzeń dla osób, do których zadań należą czynności istotnie wpływające na profil ryzyka 
Towarzystwa oraz zarządzanych funduszy i portfeli w Skarbiec TFI S.A. został dokonany w 2021 r. przez Inspektora Nadzoru, 
który kieruje komórką nadzoru zgodności działalności z prawem.  
Pisemny „Raport określający stan realizacji polityki wynagrodzeń w Skarbiec TFI S.A.” (dalej: „Raport Inspektora Nadzoru”) – 
został przedłożony Radzie Nadzorczej Towarzystwa w dniu 28 grudnia 2021 r.  
Rada Nadzorcza Skarbiec TFI S.A. Uchwałą nr 2/21.04.2022 z dnia 21 kwietnia 2022 r. oceniła pozytywnie Raport Inspektora 
Nadzoru oraz Raport Zarządu, powierzając Zarządowi Towarzystwa wdrożenie rekomendacji przedstawionych w Raporcie 
Inspektora Nadzoru oraz Raporcie Rady Nadzorczej.  
Walne zgromadzenie Skarbiec TFI S.A. Uchwałą nr 1 z dnia 29 kwietnia 2022 r (zaprotokołowaną aktem notarialnym 
Repertorium A nr 6170/2022) stwierdziło, iż ustalona Polityka Wynagrodzeń sprzyja rozwojowi i bezpieczeństwu działania 
Spółki Skarbiec TFI S.A. 
 
Istotne zmiany w przyjętej polityce wynagrodzeń w okresie sprawozdawczym 
 
Zarząd Skarbiec TFI S.A. Uchwałą nr 2/24.06.2022 z dnia 24 czerwca 2022 roku postanowił o przyjęciu nowego brzmienia 
Polityki Wynagrodzeń. Niniejsza Polityka wynagrodzeń zatwierdzona została uchwałą Rady Nadzorczej nr 2/24.06.2022 
podjętą na posiedzeniu w dniu 24.06.2022 r. Polityka Wynagrodzeń weszła w życie z dniem jej zatwierdzenia przez Radę 
Nadzorczą Towarzystwa, z mocą obowiązującą od dnia 01 stycznia 2022 r. 
Polityka wynagrodzeń opublikowana została na stronie internetowej Towarzystwa. 
  



SKARBIEC – GLOBAL FUNDS SPECJALISTYCZNY FUNDUSZ INWESTYCYJNY OTWARTY  
Połączone  sprawozdanie finansowe za okres od dnia 1 stycznia 2022 roku do dnia 30 czerwca 2022 roku 

 

 
 

7 

 

II. POŁĄCZONE ZESTAWIENIE LOKAT 

na dzień 30 czerwca 2022 roku 
(w tysiącach PLN z wyjątkiem liczby poszczególnych składników lokat podanej w sztukach) 

 
TABELA GŁÓWNA 

 

SKŁADNIKI LOKAT 

2022-06-30 2021-12-31 

Wartość według 
ceny nabycia w tys. 

Wartość według 
wyceny na dzień 
bilansowy w tys. 

Procentowy udział 
w aktywach ogółem 

Wartość według 
ceny nabycia w tys. 

Wartość według 
wyceny na dzień 
bilansowy w tys. 

Procentowy udział 
w aktywach ogółem 

Akcje - - - - - - 

Warranty subskrypcyjne - - - - - - 

Prawa do akcji - - - - - - 

Prawa poboru - - - - - - 

Kwity depozytowe - - - - - - 

Listy zastawne - - - - - - 

Dłużne papiery wartościowe - - - - - - 

Instrumenty pochodne - - - - - - 

Udziały w spółkach z ograniczoną odpowiedzialnością - - - - - - 

Jednostki uczestnictwa 2 232 1 923 5,49% 11 914 12 990 22,77% 

Certyfikaty inwestycyjne - - - - - - 

Tytuły uczestnictwa emitowane przez instytucje wspólnego inwestowania mające 
siedzibę za granicą 

18 124 28 644 81,83% 19 190 36 078 63,24% 

Wierzytelności - - - - - - 

Udzielone pożyczki pieniężne - - - - - - 

Weksle - - - - - - 

Depozyty 2 200 2 206 6,30% - - - 

Waluty - - - - - - 

Nieruchomości - - - - - - 

Statki morskie - - - - - - 

Inne - - - - - - 

Suma: 22 556 32 773 93,62% 31 104 49 068 86,01% 

 

 
Niniejsze połączone zestawienie lokat należy analizować łącznie z wprowadzeniem oraz załączonymi jednostkowymi sprawozdaniami finansowymi Subfunduszy, które stanowią integralną część 
połączonego sprawozdania finansowego. 
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III. POŁĄCZONY BILANS 

na dzień 30 czerwca 2022 roku 

(w tysiącach PLN ) 

 

POŁĄCZONY BILANS 2022-06-30 2021-12-31 

I. Aktywa 35 006 57 045 

1. Środki pieniężne i ich ekwiwalenty 431 5 932 

2. Należności 30 16 

3. Transakcje reverse repo/buy-sell back 1 772 2 029 

4. Składniki lokat notowane na aktywnym rynku - - 

5. Składniki lokat nienotowane na aktywnym rynku 32 773 49 068 

6. Pozostałe aktywa - - 

II. Zobowiązania 213 348 

1) Zobowiązania własne subfunduszy 213 348 

2) Zobowiązania proporcjonalne funduszu/subfunduszu - - 

III. Aktywa netto (I - II) 34 793 56 697 

IV. Kapitał Funduszu/Subfunduszu 28 624 43 343 

1. Kapitał wpłacony 491 641 488 691 

2. Kapitał wypłacony (wielkość ujemna) -463 017 -445 348 

V. Dochody zatrzymane -4 042 -4 609 

1. Zakumulowane, nierozdysponowane przychody z lokat netto -10 304 -9 857 

2. Zakumulowany, nierozdysponowany zrealizowany zysk (strata) ze zbycia lokat 6 262 5 248 

VI. Wzrost (spadek) wartości lokat w odniesieniu do ceny nabycia 10 211 17 964 

VII. Kapitał Funduszu/Subfunduszu i zakumulowany wynik z operacji (IV+V+/-VI) 34 793 56 698 

 

Niniejszy połączony bilans należy analizować łącznie z wprowadzeniem oraz załączonymi jednostkowymi sprawozdaniami 
finansowymi Subfunduszy, które stanowią integralną część połączonego sprawozdania finansowego. 
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IV. POŁĄCZONY RACHUNEK WYNIKU Z OPERACJI 

za okres od 1 stycznia 2022 roku do 30 czerwca 2022 roku 

(w tysiącach PLN) 

 

POŁĄCZONY RACHUNEK WYNIKU Z OPERACJI 
2022-01-01 - 
2022-06-30 

2021-01-01 - 
2021-12-31 

2021-01-01 - 
2021-06-30 

I. Przychody z lokat 85 78 17 

Dywidendy i inne udziały w zyskach - - - 

Przychody odsetkowe 8 2 - 

Przychody związane z posiadaniem nieruchomości - - - 

Dodatnie saldo różnic kursowych 56 60 14 

Pozostałe 21 16 3 

II. Koszty Funduszu/Subfunduszu 558 1 395 705 

Wynagrodzenie dla Towarzystwa 340 897 447 

- stała część wynagrodzenia 340 897 447 

- zmienna część wynagrodzenia - - - 

Wynagrodzenie dla podmiotów prowadzących dystrybucję - - - 

Opłaty dla Depozytariusza 72 152 73 

Opłaty związane z prowadzeniem rejestru aktywów Funduszu/Subfunduszu - - - 

Opłaty za zezwolenia oraz rejestracyjne - - - 

Opłaty za usługi w zakresie rachunkowości 90 63 36 

Opłaty za usługi w zakresie zarządzania aktywami Funduszu/Subfunduszu - - - 

Opłaty za usługi prawne 3 5 3 

Opłaty za usługi wydawnicze, w tym poligraficzne 2 4 2 

Koszty odsetkowe - - - 

Koszty związane z posiadaniem nieruchomości - - - 

Ujemne saldo różnic kursowych - - - 

Pozostałe 51 274 144 

III. Koszty pokrywane przez Towarzystwo 26 8 8 

IV. Koszty Funduszu/Subfunduszu netto (II-III) 532 1 387 697 

V. Przychody z lokat netto (I-IV) -447 -1 309 -680 

VI. Zrealizowany i niezrealizowany zysk (strata) -6 738 2 154 3 941 

1. Zrealizowany zysk (strata) ze zbycia lokat 1 015 1 329 1 219 

2. Wzrost (spadek) niezrealizowanego zysku (straty) z wyceny lokat, w tym: -7 753 825 2 722 

- z tytułu różnic kursowych - - - 

VII. Wynik z operacji (V+-VI) -7 185 845 3 261 

VIII. Podatek dochodowy - - - 

 

Niniejszy połączony rachunek wyniku z operacji należy analizować łącznie z wprowadzeniem oraz załączonymi 
jednostkowymi sprawozdaniami finansowymi Subfunduszy, które stanowią integralną część połączonego sprawozdania 
finansowego. 
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V. POŁĄCZONE ZESTAWIENIE ZMIAN W AKTYWACH NETTO 

za okres od 1 stycznia 2022 roku do 30 czerwca 2022 roku 

(w tysiącach) 

 

POŁĄCZONE ZESTAWIENIE ZMIAN W AKTYWACH NETTO 2022-01-01 - 2022-06-30 2021-01-01 - 2021-12-31 

1. Wartość aktywów netto na koniec poprzedniego okresu 
sprawozdawczego 

56 697 52 060 

2. Wynik z operacji za okres sprawozdawczy (razem), w tym: -7 185 845 

a) przychody z lokat netto -447 -1 309 

b) zrealizowany zysk (strata) ze zbycia lokat 1 015 1 329 

c) wzrost (spadek) niezrealizowanego zysku (straty) z wyceny lokat -7 753 825 

3. Zmiana w aktywach netto z tytułu wyniku z operacji -7 185 845 

4. Dystrybucja dochodów (przychodów) Funduszu/Subfunduszu 
(razem): 

- - 

a) z przychodów z lokat netto - - 

b) ze zrealizowanego zysku ze zbycia lokat - - 

c) z przychodów ze zbycia lokat - - 

5. Zmiany w kapitale w okresie sprawozdawczym (razem), w tym: -14 719 3 794 

a) zmiana kapitału wpłaconego (powiększenie kapitału z tytułu 
zbytych jednostek uczestnictwa) 

2 950 44 812 

b) zmiana kapitału wypłaconego (zmniejszenie kapitału z tytułu 
odkupionych jednostek uczestnictwa) 

-17 669 -41 018 

6. Łączna zmiana aktywów netto w okresie sprawozdawczym (3-4+-5) -21 904 4 639 

7. Wartość aktywów netto na koniec okresu sprawozdawczego 34 793 56 697 

8. Średnia wartość aktywów netto w okresie sprawozdawczym (*) 43 296 57 856 

 

Niniejsze połączone zestawienie zmian w aktywach netto należy analizować łącznie z wprowadzeniem oraz załączonymi 
jednostkowymi sprawozdaniami finansowymi Subfunduszy, które stanowią integralną część połączonego sprawozdania 
finansowego. 
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